Arbejdsmiljskonferencen 2008
20. - 21. oktober 2008
Hotel Nyborg Strand, Nyborg

Danmarks starste arskonference
for arbejdsmiljoprofessionelle

e Bliv opdateret pa den nyeste viden

e Fglg nye tendenser i udviklingen
af arbejdsmiljoet

e Fa inspiration til undervisning om
arbejdsmiljg

e Styrk dit netveerk
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AM2008 arrangeres af:
Arbejdsmiljgradgiverne og
Selskab for Arbejdsmilje

AM2008 er den samlende konference
for alle der arbejder professionelt med

arbejdsmilje i Danmark:
Arbejdsmedicinske klinikker
Arwbejdsmiljgradgivere
Arbejdstilsynet og andre myndigheder
Arbejdsmiljgundervisere
Branchearbejdsmiljerad

Erhvervs- og arbejdsgiverorganisationer
Faglige organisationer

Forsknings- og formidlingsinstitutioner
Personale- og HR-ansvarlige
Sikkerhedsledere
Uddannelsesinstitutioner

AM_2008 giver dig ny viden og nye
netveerker

Konferencen bestar af en reekke speendende ple-
numarrangementer med ferende eksperter som
foreleesere samt et solidt udbud af workshops,
hvor der er mulighed for i et mindre forum at
dykke ned i netop de problemstillinger du finder
mest relevante.

Du kan saledes sammensatte et helt individuelt
konferenceforlgb ud fra dine egne interesser, og
arbejdsmiljgunderviserne kan fx sammensaette de-
res konferenceforleb, sa de kan fa opfyldt lovkra-

vet om to dages arlig efteruddannelse.

AM2008 planlzaegges af en styre-
gruppe med repraesentanter for:

Sekretariatschef Charlotte Albaek, Arbejdsmiljesekretariatet
Arbejdsmiljokonsulent Henrik Hansen, 3F
Udviklingskonsulent Inger-Marie Wiegman,

Selskab for ArbejdsMiljg (SAM)

Sekretariatschef Anders Kabel, Arbejdsmiljgradgiverne
Specialkonsulent Karoline Klaksvig, Arbejdstilsynet
Arbejdsmiljgkonsulent Charlotte Lennert-Petersen, DI
Arbejdslivsforsker Hans Jargen Limborg,

Center for Studier i Arbejdsliv (CSA)
Projektkoordinationschef Poul-Anker Lund,

Det Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilja
Arbejdsmiljochef Birthe Roest, Region Nordjylland
Overlaege Jane Fralund Thomsen, Dansk Selskab for
Arbejds- og Miljgmedicin (DASAM)

Mogens Tolstrup, Tolstrup Uddannelse og Udvikling
Arbejdsmiljgkonsulent Signe Tannesen,

Ledernes Hovedorganisation

AM2008 vil saette fokus pa fire
hovedtemaer:

Kampen om arbejdskraften

e Attraktive arbejdspladser

e Rekruttering og integration af folk med
reduceret arbejdsevne

e Arbejdslivsbalance

e Sygefraveer

e Sundhedsordninger

Fra viden til handling
e Formidling af arbejdsmiljgfaglig viden

e Udvikling af arbejdsmiljguddannelsens
indhold og form

e Laering og undervisning der seetter gang i aktiv-
iteter

Arbejdsmllwarbejdet i forandring
Ledelse og organisationsudvikling

e Forholdet mellem HR og sikkerheds-
organisationen

e Sikkerhedsorganisationens fremtidige rolle,
fusioner og struktureendringer

e Arbejdslivets dehumanisering, netvaerk,
radgivning, regulering

Arbejdsmiljg nu og i fremtiden
Ergonomi

Kemiske pavirkninger
Ulykkesforebyggelse og sikkerhedskultur
Fremtidens arbejdsmiljoudfordringer

AM2008 tilrettelaegges og admini-
streres af folgende programudvalg:

Ergoterapeut Lise Bache, Arbejdsmilja Kebenhavn
Projektleder Lars Uldall Beck, Arbejdsmiljgsekretariatet
Cand. Psych. Aut. Therese Grupe, Orbicon Arbejdsmilja Vest
Seniorarbejdsmiljgkonsulent Merete Hansen, BAR Handel
Udviklingskonsulent Monique Hartmann, Herlev Hospital
Key Account Manager Hanne Lybech Jensen, ALECTIA A/S
Sekretariatschef Anders Kabel, Arbejdsmiljgradgiverne
Chefkonsulent Brian Knudsen, Videncenter for Arbejdsmiljo
Adm. koordinator Ingrid B. Lauritsen,

Videncenter for Arbejdsmilje

e  Ergoterapeut Tove Pedersen,

OBH Gruppen Radgivende Ingenigrer A/S

Sekreteer Annemette Senderby, Arbejdsmiljeradgiverne
Administrator Ole J. Teller, Danish Conference Bureau



Program

Mandag den 20. oktober Tirsdag den 21. oktober
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Ankomst og registrering

Konferenceabning og velkomst
Arbejdsmiljeradgiverne og
Selskab for Arbejdsmilje (SAM)

Fraveer, beskaeftigelse og arbejdsmiljo
Beskaeftigelsesminister
Claus Hjort Frederiksen

Udvikling af baeredygtige
produktionssystemer

e muligheder og udfordringer
Professor Jargen Winkel,
Goteborgs Universitet

Pause ¢ Udstillinger
Valgfrie workshops 1. afdeling
Frokost e Udstillinger

4 parallelle plenumopleeg

Fra medarbejderinvolvering til udvikling i
feellesskab

Seniorforsker Peter Hasle, Det Natio-
nale Forskningscenter for Arbejdsmiljo
og Forsker Niels Mgller, DTU

Nye typer formidling

e praesentation af de nye indsatser til
den offentlige sektor

Centerchef Sgren Jensen,

Videncenter for Arbejdsmiljo

Innovation i arbejdsmiljearbejdet

Afd. chef for innovation og forskning
Annemette Digmann,

Region Midjylland

Reduceret ulykkesrisiko via interven-
tion i sikkerhedskultur og sikkerhed
Seniorforsker Kim Lyngby Nielsen,
Det Nationale Forskningscenter

for Arbejdsmiljo

Udstillinger — kaffe/te
Valgfrie workshops e 2. afdeling

Udstillinger og networking

Fagligt frikvarter med “boder” hvor
BAR’ene og andre fremviser deres
nyeste viden og tiltag.

Festmiddag
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Valgfrie workshops e 3. afdeling
Udstillinger — kaffe/te

4 parallelle plenumopleeg

Selvrealiceringens blandede forngjelser

® om generationen der vil vaere unik
og dens udfordringer for arbejds-
markedet

Cand.scient. anth. Susanne Ekman,

Copenhagen Business School og

direktor Chris Mottes, Deadlines Games

Fra viden til handling

e hvordan undgar vi at blive tabt af
hovedfeltet?

Systematisk ledelses og organisations

konsulent Jergen Madsen,

MacMann Berg

Kan man male sig til et

godt psykisk arbejdsmilja?
HR-direktor Erik Beckmann, Nykredit
og lektor Vibeke Andersen,

DTU Management

Hvordan har arbejdsmiljoet i Danmark det?
e Status pa grundlag af NFA’s mange
overvagningsdata og en anvisning
pa hvordan de mange data kan
bruges i virksomhedernes arbejd-
smiljoarbejde
Projektkoordinationschef Elsa Bach,
Det Nationale Forskningscenter for
Arbejdsmiljo

Frokost
Valgfrie workshops e 4. afdeling
Networking — kaffe/te

Virksomheders sociale ansvar
Radsformand og adj. profsesor Mads
@vlisen, FN Global Compact, Copenha-
gen Business School og Kunstradet

Konferenceafslutning

Hjemrejse

For de personer der gnsker at ankomme aftenen for er
det muligt at tilmelde sig "get-together arrangement-
et” og en ekstra overnatning

(se praktiske oplysninger pa bagsiden)

Sendag den 19. oktober

kl. 19:00
kl. 20:00

kl. 21:00

Registrering og indkvartering
Get-together arrangement med et
underholdende og fagligt indslag af
Tage Sendergaard Kristensen
Socialt samveer / Ost og polsebord



Hvad der videre haendte FARMOR
Arbejdsmiljokonsulent Mogens Bo Thomsen,
Danske Bank

Ledels i praksis

Ledende konsulent Lis Lynge og
udviklingskonsulent Monique Hartmann,
Herlev Hospital, Udviklingsafdelingen

Psykisk arbejdsmilje mellem problem- og
lesningsfokuserede tilgange

Arbejds- og organisationspsykologerne Hanne Dauer Keller
og Dorthe Jensen, Region Nordjylland

“Det haenger i luften”
Arbejdspsykolog Berit Zehngrafff,
Forsvarets Arbejdsmiljecenter @st

Arbejdsmilje med “Bent E”
e et nyt uddannelseskoncept
Konsulent Sven Rose, BAR Bygge & Anleeg

HR i globaliserede virksomheder
Direkter Henrik Hopff, Bridging China

Ergonomiske CEN standarder
Specialkonsulent i ergonomi Vibeke Andersen, Arbejdstilsyn-
et, Jacob Ugelvig Christiansen, Alectia og Verner Pedersen

Corporate Social Responsibility og
arbejdsmiljg i mindre virksomheder

Forsker Lise Granerud og adjunkt Dorte Boesby Dahl, NFA
samt adjunkt Anne Roepstorff, CBS-CSR.

Klik ind pa:
www.am2008.dk

og laes mere!

Succesfuld ulykkesforebyggelse

e case om Danish Crown Ulykkesprojekt
Key Customer Manager Jens Peter Hgiseth,
Det Norske Veritas og

miljochef Charlotte Thy, Danish Crown

Lever APV op til sit potentiale?
Miljekonsulent Lone Jacobsen, LO

Arbejdsmilje- og personaleudvikling i sma og
mellemstore handvzaerkervirksomheder

HR og QA-ansvarlig Ingelise Hermund,

Frandsen El A/S og

HR- og arbejdsmiljechef Ann Carina Ingemann Tetschner,
Tomrer- og Snedkerfirmaet Tetschner & Kjeer A/S

Mentorordning
e udvikling af menneske eller virksomhed?
Lisa Ott, Perspectiv

Valgfrie workshops
Mandag den 20. oktober

Det graenselgse arbejde
Konsulent Anne Rytter Hansen og Signe Pihl Thingvad,
Center for Alternativ Samfundsanalyse - CASA

Arbejdsgleaede - film som vaerktoj
Organisationspsykolog Rikke Hosbond Trillingsgaard og
Thomas Bartels, Alectia A/S samt

repraesentanter fra Arla Foods Amba og DSB

Forebyggelse af stress i videnarbejde
e illustration af en metode

Forsker Ole H. Segrensen, NFA og
Vibeke Andersen, DTU Management

Nyt liv i EGA-arbejdet

e ved hjeelp af kortleegningsmodel

Koncern arbejdsmiljechef Lone Stubberup Nielsen,
Coloplast A/S og Hanne Mglgaard, Alectia A/S

Sygefravaer - myter og fakta

Overlaege Johan Hviid Andersen og

PhD-studerende, sociolog Claus D. Hansen, Arbejdsmedicinsk
klinik, Regionshospitalet Herning,

PhD-studerende, sociolog Herning Kristina Johansen,

Institut for Folkesundhedsvidenskab og

1. reservelaege i arbejdsmedicin Trine Ronde Kristensen

Arbejdsmiljoledelse i praksis

* pa alle niveauer i virksomheden
Arbejdsmiljeradgiver / Master i Teknisk Miljoledelse
Vibeke Rasmussen, Alectia People A/S og
arbejdsmilje og udviklingsansvarlig Henning Kaas,
Colas Danmark A/S

Metoderne til en APV om psykisk arbejdsmiljo
Arbejds- og organisationspsykolog Hans Hvenegaard,
TeamArbejdsliv, Birgit Aust, NFA og

Eva Toft, Grontmij | Carl Bro

Hvad betyder gkonomi for virksomheders
arbejdsmiljoarbejde?
Seniorprojektleder Per Tybjerg Aldrich, COWI A/S

Arbejdsmiljo for fremtiden:

¢ nye ledelsesformer og nye mader at opfatte arbejdet pa
Lektor Vibeke Andersen, Institut for Produktion og Ledelse,
DTU og Poul Schgning, LO

Forebyggelse af arbejdsulykker gennem

forbedring af virksomhedens sikkerhedskultur
Seniorforskerne Kim Lyngby Mikkelsen og Bryan Cleal, NFA,
Kurt Rasmussen og Kent Nielsen,

Arbejdsmidicinsk Klinik, Herning

Et liv i og efter affaldet?

Konsulent Henrik Vejen Kristensen,

Hanne Skou-Madsen og sektionsleder E-leering Palle Banke,
Center for Arbejdsliv, Teknologisk Institut



Det nye maskindirektiv
Chefkonsulent Anders Mortensen, Arbejdstilsynet

Status for Arbejdstilsynets szerlige tilsynsindsatser
Specialkonsulent Trine Fonnesbaek og
tilsynsferende Susanne Neiiendam, Arbejdstilsynet

Analyse af stigning i anmeldte arbejdsulykker og
handlingsplan for at nedbringe antallet af ulykker
Faglig medarbejder Ulla Binger og Signe Gummesen,
Arbejdstilsynet

Arbejdstilsynets afgerelser vedrgrende
psykisk arbejdsmiljo
Fuldmeegtig Charlotte Skydsbjerg, Arbejdstilsynet

Arbejdstilsynets erfaringer med procesvejledning i
forbindelse med rapport om psykisk arbejdsmiljo
Tilsynsferende Annette Skov og Henrik Mikkelsen,
Arbejdstilsynet

Kultur og dialog

e en ny vej til den gode forflytning i hjemmeplejen
Organisationskonsulent Else Momme, Alectia A/S og
Lene Flint Andersen,

Frederiksberg Kommunes hjemmepleje

Samarbejde og trivsel i bygge- og anlaegsvirksomheder
Sekretariatsleder Jacob Munk, BAR Bygge & Anlaeg,
konsulent Signe Hofmann Mehlsen, Grontmij | Carl Bro og
Lene Bech Hilsberg, Alectia

Arbejdsmiljoledelse
Civilingenigr, projektleder Frits Nielsen,
Arbejdsmilje Kebenhavn

Benchmarking af arbejdsmiljoet
Seniorprojektleder Per Tybjerg Aldrich, COWI A/S

WHP eller HPW

e sundhedsfremme pa arbejdspladsen eller
sundhedsfremmende arbejdspladser?

Selvsteendig konsulent Jens Voxtrup Petersen og

Odd Bjgrnstad, Statens Arbeidsmiljginstitut

’Uhelds- og skadesfri” (Incident & Injury Free)

Milje- og Arbejdsmilje leder Pernille Brinklgv,
Miljespecialist Lisbeth Roien og koordinator Lars Adolph,
Biogen Idec ApS

Barrier og muligheder for at inddrage sikkerhed i
planlaegning og design af produktionssystemer?
Videnskabelig assistent Tina Weller Nielsen og Jette Paulsen,
DTU Management Engineering

Mit liv som konsulent
Seniorkonsulent, partner Inger-Marie Wiegman,
TeamArbejdsliv ApS

Arbejdsmiljgsamarbejdet i Europa

e perspektiver, muligheder og trusler
Projektkoordinationschef Anders Kabel,
Byggeriets Arbejdsmiljgbus, Lona Jacobsen, LO og
Jan Kahr Frederiksen, FTF

Behandling af hukommelsestab ved stressramte
Ledende Psykolog Pia Ryom,
Arbejdsmedicinsk Klinik Aalborg

Unge indenfor bygge- og anlaeg

¢ hvordan kan unges holdninger til sikkerhed pavirkes
igennem uddannelsen?

Forskningsmedarbejder, antropolog Regine Grytnes,

Kurt Rasmussen og Kent Nielsen,

Arbejdsmedicinsk Klinik, Regionshospitalet Herning

Mit liv som underviser
Udviklingskonsulent Monique Hartmann,
Herlev Hospital og Lisbeth Gilberg, Region Midtjylland

At have hjertet og hjerne det rette sted

e et Flow projekt

Cand Psych aut. Trine Lindemark,
ArbejdsmiljeCentret/ BST- Jylland,

Ib Verner Johansen og Anne Vestergard, Dansac

Naervaer pa Gentofte Hospital
Organisationspsykolog Marita Mortensen, Alectia A/S
Anne Emborg og Lotte Bjerre, Gentofte Hospital

Robotteknologi i zeldreplejen

Seniorkonsulent Charlotte Feerch Lotz,
Teknologisk Institut, Arbejdsliv og

Morten Vestergaard-Lund,

Teknologisk Institut, Center for Robotteknologi

Hvordan skal vi behandle arbejdsbetinget stress?
Overleaege, dr.med. Bo Netterstrom, Hillered Hospital,

Ane Marie Thulstrup, Arbejdsmedicinsk Klinik,

Arhus Sygehus, Pia Ryom, Arbejdsmedicinsk Klinik, Alborg
og Claus Friche

Ledelse og psykisk arbejdsmiljo - ledelsens rolle

Lektor organisation og ledelsen Anita Mac, RUC,

Lektor og org. konsulent Peter Hagedorn-Rasmussen,

pt: orlov fra RUC - ledelsesudvikling i Region Hovedstaden

Stoj og indleering samt stoj og

effektivitet i storrumskontorer
Konceptkoordinator Per Knudgaard Larsen og
Tina Frisbaek, Ecophon

Radgivningspabud

¢ tvungen radgivning virker det?
Arbejdsmiljgkonsulent Eva Thoft,
Grontmij | Carl Bro og

Nanna Fick, Arbejdsmiljgradgiverne



Bygherrens holdning til sikkerhed pa byggepladsen
Projektleder, arbejdsmiljgkonsulent Betina Lyngse,
COWI A/S

Modern and customer-oriented

system of skin protection

Dr. Thomas Konrad, ArSiMa,

Herwe Chem.- techn. Erzeugnisse GmbH

Ledelse i attraktive arbejdspladser
Direktor, civ.ing. Gitte Goldschmidt,
Goldschmidt Rise and Shine i/s

Ergonomisk design og innovation

Cand.scient. Ph.D. Lotte Finsen og

cand.Scient. udviklingschef Jakob Uglevig Christiansen,
Alectia A/S

Styr pa den interne faerdsel
Markedskoordinator Hanne Lybech Jensen og
miljotekniker Erik Nichum, Alectia A/S

BS-malinger — Byggeriets Sikkerhedsmaling
Sekretariatsleder Jacob Munk og Tue Brix,
BAR Bygge & Anlaeg

Arbejdsmilje- og sundhedsledelse

e sa det kan meerkes

Chefkonsulent Jette Vangslev, Force Technology,
fyisoterapeut Ingo Hahn, Kolding Kommune og
direkter Uffe Lindstrem, Fysiowork Healthcare

Akustiske beregninger i praksis - opdateret software
Adm. direkter Lars Birch Nielsen og
projektleder Philip White, IAC Nordic A/S

Tag lederfrakken pa
Organisationspsykolog Lisette Jespersen,
Psykologerne Jespersen & Laursen

Arbejdsmiljostrategien kom til at blomstre
Arbejdsmiljechef Birte Roest, Region Nordjylland

EVA's kvalitetssikring af arbejdsmiljouddannelserne
Evalueringskonsulent og projektleder
Kristine Bang Nielsen, Danmarks Evalueringsinstitut

Hverdagens “kampe”

¢ at ga med eller mod

Seniorkonsulent, partner Inger-Marie Wiegman og
Helene Eriksen, TeamArbejdsliv

Farvel til kedelige mader!

¢ workshop om effektive og leerende mader
Selvsteendig proceskonsulent Nanna Munk,
MUNK & MENING

Gor arbejdspladsvurdering mere effektiv
e brug arbejdsmiljgsundhedskredse!
Seniorforsker Birgit Aust og
forskningsassistent Annett Finken, NFA

Valgfrie workshops
Tirsdag den 21. oktober

Hvordan laver du en god projektansagning

til Forebyggelsesfonden?

Chefkonsulent Lone Clausen og

fuldmaegtig Signe Nielsen, Forebyggelsesfonden

Arbejdsmiljereformen
e hvordan virker den?
Projektleder Lone Wibroe, Alectia A/S,

arbejdslivsforsker Hans Jargen Limborg, TeamArbejdsliv og

Per Tybjerg Aldrich, Cowi A/S

Intern arbejdsmiljeradgiver

¢ nye krav og nye udfordringer
Seniorforsker Hans Jergen Limborg og
Jens Voxtrup Petersen, TeamArbejdsliv

Netvaerk 2.0

e workshop om nye netvaerkstendenser
Selvsteendig proceskonsulent Nanna Munk,
MUNK & MENING

Orkestrering af kampagner om arbejdsmiljo
e erfaringerne med “Godt arbejde”

Spec. kons. Peter Persson, Arbejdsmiljoradet,
chefkonsulent Brian Knudsen,

Videncenter for Arbejdsmilje og

Christian Holtet, DR Undervisning

Hvordan skaber vi attraktive arbejdspladser
i en hardt belastet branche?
e erfaringer fra projekt om sundhedsfremme
i eldreplejen
Sundhedskonsulent Annette Kann og Charlotte Herbert,
Folkesundhed Kebenhavn

Arbejdsmiljekrav ved outsourcing eller
udlicitering af serviceydelser
Seniorprojektleder Per Tybjerg Aldrich, COWI A/S

Arbejdslivsbalance som vidensarbejder
Seniorforsker Karen Albertsen og
Ph.d. studerende Katrine Kjoller Neergaard, NFA




Fastholdelse og psykisk arbejdsmiljo
Arbejdsmiljgkonsulent Inge Larsen, Frank Meier,
Malene Ravn og Ulla Lewert Thomsen,

Center for Alternativ Samfundsanalyse - CASA

Det er din horelse

* beskyt den eller mist den!

Sr Manager Research Acoustics Magnus Johansson,
c/o Peltor

Hvilken betydning har bygherres krav for arbejdsmilje-
arbejdet og arbejdsmiljget pa byggepladsen
Arkitekt Susse Laustsen og Ester Jensen, COWI

Arbejdsbetinget nakke-/skulderbesvaer

o fysisk treening som behandlingsform

Ph.D Lars L. Andersen, Otto Melchior Poulsen,
Andreas Holtermann og Ph.D Mette Zebis, NFA

Arbejdstilsynets erfaringer efter serviceeftersynet
e en aktuel status

Fuldmeegtig Karen Thorsen og Sara Kabel,
Arbejdstilsynet

Fremtidens APV pa nettet
Morten Pedersen, Danish Crown Risk Management

Arbejdstilsynets erfaringer med tilsyn med udenlandske
bygge-/anlaegsvirksomheder og udstationeret arbejdskraft

Fuldmaegtig Britta Marie Merk Johansen,
Karen Thormann og Nis Frangg, Arbejdstilsynet

Nedvendig lyd eller generende stoj
¢ hvordan far vi storrumskontoret til at fungere?

Arbejdsmiljgkonsulent Eva Thoft, Signe Hofmann Mehlsen

og Thomas Flge Jensen, Grontmij | Carl Bro

Er sikkerhedsledelse ved at blive en praksis?
Sociolog, lektor Poul Bitsch Olsen,
Virksomhedsstudier, CBIT, RUC

Integration af medarbejdere med nedsat
harelse pa arbejdspladsen

Formand for Hereforeningen Sgren Dalmark,
Horeforeningen

Nar medarbejdere skal lede sig selv
e nye styringsformer og arbejdsmiljo
Seniorforsker Pernille Hohnen og
forsker Anders Bojesen, NFA

Hvordan har arbejdsmiljeet i Danmark det?
Projektkoordinationschef Elsa Bach og
Hermann Burr, NFA

Arbejdsfastholdelse a.m. Bispebjerg Hospital
Overleege, ph.d Ole Steen Mortensen, Niels Ebbehgj og
Merete Labriola, Arbejds- og Miljgmedicinsk Klinik

Ulykker pa social-og sundhedsomradet
Konsulenterne Marianne Storm, Lise Keller og
Susanne Ulk, BAR Social & Sundhed

Registrering af naerved-haendelser
¢ hvordan ger man det nemt for medarbejderen?
Erik Bredbaek og Lene Heerwagen, COOP Danmark

Et forfriskende twist i APVtankegangen
Arbejdsmiljekonsulent Lise Bache,
Arbejdsmilje Kebenhavn

Auditering af psykisk arbejdsmiljg, ledelse og
organisatoriske forandringer

e fokuspunkter, muligheder og begraensninger
Operation Manager Ruth Kjeldsmark og Lead Auditor
Ole Frandsen, Bureau Veritas Certification

Klik ind pa:

www.am2008.dk
og laes mere!

Erfaringer med opfelgningskurset pa den lovpligtige
37-timers uddannelse

Arbejdsmiljgradgiver, cand.tech.soc. og master i voksenud-
dannelse Thomas Milfeldt, Alecia og
arbejdsmiljekonsulent Karen Mygind, Ballerup Kommune

Strategisk kompetenceudvikling pa arbejdspladsen
Partner Steen Elsborg, Elsborg & Schantz

Livskvalitet og sundhed - vejen til en bedre aldrepleje
e via personalets livskvalitet og arbejdsmiljo
Gruppeleder Dennis Ohlsen og Dagny Orts,

Orbicon Arbejdsliv

Szt socialt engagement pa dagsordenen

i din virksomhed

Konsulent Pernille Risgaard, Det Sociale Indeks,

Birgitte Poulsen, CABI - Center for Aktiv Beskeeftigelsesinsats

Arbejdsmiljoledelse pa nye veje
Fagkoordinator Kristian Glaesel

Rapportering af skader og fravaer i Hoffmann A/S
Arbejdsmilje- og kvalitetschef Peter Kirkegaard,
Hoffmann A/S

Giv os en udfordring
Arbejdsmiljekonsulent Karin Schmidt,
Arbejdsmiljeradgiver.dk



20. - 21. oktober 2008
Hotel Nyborg Strand,
Nyborg

Praktiske oplysninger:
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Osterovej 2 » 5800 Nyborg ¢ 6531 3131

Arbejdsmiljokonferencens sekretariat:

Arbejdsmiljeradgiverne Danish Conference Bureau

Annemette Sgnderby e TIf. nr.: 3630 0520 Ole Teller ¢ ole@teller-dcb.dk
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. ars er det muligt at tilmelde sig "get-together ar-

?r?l!eszll‘f\?agr:rs)er ArbEjdsmlljﬂ (if‘l\gzoo 00 rangementet” og den ekstra overnatning for

Dobbeltveerelse: ......ccccvueeevennn.. kr...4.700,00 SR U [0 14, SO0,

Uden vaerelse: .....ooeeveeeeeeeeereennn. kr...4.300,00

Priserne er excl. moms og omfatter deltagermate-
rialer, ophold og forteering.

AM2008 er gkonomisk baseret pa at hvile i sig selv.
For ikke medlemmer:

Enkeltveerelse: .....ccccceevrrinnnnnee. kr...5.900,00 For god ordens skyld ger vi opmeerksom pa, at
Dobbeltveerelse: .......ccccceeennneee kr...5.500,00 Hotel Nyborg Strand er blevet 100% ragfrit hotel
Uden veerelse: .......ccevveeveneeeennnn. kr...5.100,00 (incl. alle veerelser).

Deltagertilmelding skal foretages elektronisk pa:

www.am2008.dk
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Arbejdsmiljerddgiverne Selskab for Arbejdsmilja (SAM)
Sundkrogskaj 20 e 2100 Kgbenhavn @ Ingenierforeningen i Danmark e IDA
TIf.: 3630 0520 e Fax: 3630 0548 Kalvebod Brygge 31-33 e 1780 KebenhavnV




