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Visualisering af forflytning – nemmere instruktion –
færre forflytningsskader

AM-konferencen 2010

Workshop Program

11.00 - 11.10: Om projektet

11.10 - 11.30: Hvad ser vi normalt, når vi arbejder med instruktion

11.30 - 11.50: Visuel instruktion som virkemiddel, introduktion

11.50 - 12.00: Pause

12.00 - 12.30: Plenum; opsamling og diskussion

Formål

• Det er projektets overordnede formål at medvirke til, at 
forflytningsskader hos medarbejderne inden for blandt andet 
ældreområdet i Roskilde Kommune undgås.

• Projektet direkte formål er at involvere ledere og medarbejdere i at 
udvikle et visuelt materiale, der kan anvendes til instruktion af 
medarbejderne. 

• De medarbejdere, der visiterer, skal kunne beskrive rammer og 
påvirkninger. De skal kunne printe relevante billeder og sikre, at 
billederne forefindes i den ældre borgers hjem.

• Dette materiale skal fungere sammen med de skriftlige instruktioner, der 
laves i Roskilde Kommune.

• Medarbejderne i hjemmeplejen skal opleve, at de får et enkelt og 
tilgængeligt materiale, som viser, hvordan den mest hensigtsmæssige 
forflytning gennemføres i hvert enkelt tilfælde.

Aktiviteter

• Analyse; gennemgang af arbejdsprocesser.

• Udvikling af pilotmateriale, der beskriver 5 arbejdssituationer.

• Pilottest.

• Gennemførelse af udviklingsseminarer og workshops.

• Udvikling af materiale, der beskriver yderligere 10 typiske forflytninger.

• Implementering.
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Organisering

Projektgruppe

- Leder fra hjemmeplejen, Roskilde Kommune

- 2 forflytningsinstruktører, Roskilde Kommune

- Sikkerhedschef, Roskilde Kommune

- Mediafarm

- WorkLife

Workshop med ledere og medarbejdere

Møde med alle lederne indenfor området

FOREBYGGELSE AF FORFLYTNINGSKADER

Forflytningspolitik

Forflytningskultur i 
de enkelte områder
Inde/ude grupper

Daglig praksis hos borgeren

Instruktion og oplæring

Forflytningskurser 
Brug af hjælpemidler

Hjælpemidler

Normering
Forflytningsinstruktører FFI

Forflytningsbeskrivelser

Forflytningsbeskrivelser

Arbejdsgiveren skal endvidere sørge for, at ansatte, der udfører manuel 
håndtering, instrueres om, hvordan arbejdet udføres på en forsvarlig måde. 
De ansatte skal have alle oplysninger, der er nødvendige for arbejdets 
udførelse.

AT-vejledning D.3.3

Forflytning, løft og anden manuel håndtering af personer

Forflytningsbeskrivelse – krav 1

• Præcist beskrive hvordan borgeren manuelt håndteres, så det er 

sikkerhedsmæssigt og sundhedsmæssigt fuldt forsvarligt.
Beskrivelsen må gerne være kort og i et direkte aktivt sprog, som 

alle forstår og efterkommer.

• Det skal fremgå:

- Hvilke hjælpemidler der anvendes
- Om der er 1 eller 2 om forflytningen

- Hvilke forberedelser der er til forflytningen: pladskrav, placering 
- Hvilken rækkefølge, der er i de forskellige faser i forflytningen

• Hvis der er risiko for pludselige belastninger, skal der være taget 
forbehold for dette. Det må ikke være op til den enkelte medarbejder 

at foretage denne risikovurdering og vælge forflytning
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Forflytningsbeskrivelse – krav 2

• Løbende ajourføring, så forflytningsskemaet afspejler aktuelle 

funktionsniveau hos borgeren

• Forflytningsskemaerne skal udarbejdes af medarbejdere med 

tilstrækkelig sundheds- og personhåndteringsfaglig baggrund

• Forflytningsskemaerne skal være tilgængelige for medarbejdere, 

gerne som opslag ved borgeren. Information/instruktion til 
medarbejdere, der skal foretage forflytningerne. 

FORFLYTNINGSKEMAER – HVORFOR?

• Skabe størst mulig tryghed for borgeren gennem ensartethed og 

kontinuitet

• Sikre bedst mulige forflytninger for borger og medarbejder

• Enkelt og let forståelig instruktion, der hvor forflytningen foregår

• Forflytningsskemaerne er med til at skabe et fælles billede af praksis - i 
en travl og foranderlig hverdag

Generelt om borgeren Beskrivelse af en forflytning
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2 af 5 billeder fra en forflytningsbeskrivelse

E. sætter sig på sengekanten:

•E. kan selv klare at komme i seng

•E. skal have næse, knæ og tæer i samme 

retning – ingen vrid

•E. sætter sig på sengekanten

•Juster sengehøjden og hæv sengegærdet 

E. kommer ind i sengen

•E. laver skinkegang ind i sengen

Dilemmaer i forhold til traditionelle 
forflytningsbeskrivelser

• Tidskrævende at udarbejde og vedligeholde

• Svært at få alle detaljer tydeliggjort

• Tidskrævende at læse

• Kræver gode dansk- og læsekundskaber at læse og forstå

• Ofte så personlige, at de ikke kan hænge synligt der, hvor forflytningen 
skal udføres

Visuel instruktion som virkemiddel

Hvad har vi gjort og hvorfor… Observationer

Visuel instruktion som virkemiddel

Hvad har vi gjort og hvorfor…
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Visuel instruktion som virkemiddel

Hvad har vi gjort og hvorfor…

Visuel instruktion som virkemiddel

Hvad har vi gjort og hvorfor…

Visuel instruktion som virkemiddel

Farver og pædagogik og forståelse...

Visuel instruktion som virkemiddel

Farver og pædagogik og forståelse...
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Visuel instruktion som virkemiddel

Varianter af pilot udgaverne i projektet

Visuel instruktion som virkemiddel

Visuel instruktion som virkemiddel
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